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ESTADO DE RONDÔNIA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO - SEMAD 
PORTARIA Nº 860 DE 11 DE JULHO DE 2022

 
PORTARIAS DE 11 DE JULHO DE 2022
DIVISÃO DE CADASTRO DE SERVIDORES
 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
DA PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO,
no uso de suas atribuições legais conforme Art. 4º, inciso XII,
alíneas “d”, Capítulo I do Decreto nº 15.715, de 25/02/2019,
publicado no D.O.M.E.R nº 2405, de 26/02/2019.
CONSIDERANDO o Art 36, Lei Complementar n° 385, de
01.07.2010, Regime Jurídico dos Servidores Públicos
Municipais, publicado no D.O.M. nº 3.786, de 01.07.2010,
resolve:
 
Nº 0860 – EXONERAR, a pedido, a servidora VIVIAN
APARECIDA DE OLIVEIRA IRMAO, cadastro nº 239005,
ocupante do cargo de Agente Comunitário de Saúde, sob
Regime Jurídico Estatutário, pertencente ao Quadro de Pessoal
do Município, lotada na Secretaria Municipal de Saúde -
SEMUSA, a partir de 30/06/2022, conforme processo nº
07.07113.000/2022.
 
ALEXEY DA CUNHA OLIVEIRA
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