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ESTADO DE RONDÔNIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO


Cadastro Nome Cargo Processo A partir

1000125 Debora Lemes Bastos de Barros Médico 07.03316-000/2020 14/09/2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO - SEMAD

PORTARIA Nº 1322 DE 13 DE OUTUBRO DE 2022



O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO DA
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DEPORTO VELHO, no uso de
suas atribuições legais conforme Art. 4º, inciso XII, alínea “b”
Capítulo I do Decreto nº 15.715, de 25/02/2019, publicado no
D.O.M.E.R nº 2405, de 26/02/2019, publicada no 2020 de 26.12.2001,
 
CONSIDERANDO o Art. 14, inciso I, Lei Complementar nº 887 de
11/03/2022, publicada no D.O.M.E.R nº 3177 de 14/03/2022, resolve:
 
Nº 1322/2022 - RESCINDIR POR CONVENIÊNCIA
ADMINISTRATIVA conforme Cláusula sétima, item 2, os contratos
de trabalho dos servidores constantes no Anexo Único desta Portaria,
lotados na Secretaria Municipal de Saúde/SEMUSA.
 
Anexo Único
 

 
ALEXEY DA CUNHA OLIVEIRA
Secretário Municipal de Administração
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